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1. Пояснительная записка
Программа вступительного испытания (собеседования) предназначена для оценки уровня подготовки абитуриентов, поступающих в магистратуру по направлению 51.04.03 «Социально-культурная деятельность» (направленность: «Менеджмент в сфере региональной культурной политики»).
Цель вступительного испытания — определить готовность и способность абитуриента к освоению образовательной программы высшего образования уровня магистратуры, а также выявить уровень его теоретических знаний в области социально-культурной деятельности, менеджмента культуры и понимания специфики региональной культурной политики.
Вступительное испытание призвано выявить:
- знание фундаментальных и прикладных основ социально-культурной деятельности;
- понимание современных тенденций и проблем в сфере управления культурой;
- владение базовым категориальным аппаратом;
- способность к критическому мышлению, анализу социокультурной ситуации в регионе (включая специфику Республики Саха (Якутия) и северных территорий);
- мотивацию к научно-исследовательской и проектно-управленческой деятельности.

2. Требования к абитуриентам
К вступительному испытанию допускаются лица, имеющие высшее образование любого уровня (бакалавриат или специалитет), подтвержденное документом установленного образца.
Абитуриент должен знать:
- базовые понятия и функции социально-культурной деятельности;
- основы государственной и региональной культурной политики РФ;
- традиционную культуру региона.
Абитуриент должен уметь:
- анализировать социокультурную ситуацию в конкретном регионе;
- аргументированно излагать свои мысли в устной форме;
- применять знания о национально-культурных особенностях в проектной деятельности.

3. Разделы консультаций
Консультации для подготовки к собеседованию проводятся по трем основным блокам:
Раздел 1. Теоретико-методологические основы социально-культурной деятельности.
Раздел 2. Менеджмент и маркетинг в социокультурной сфере.
Раздел 3. Региональная культурная политика и социокультурное проектирование.

4. Содержание разделов (Темы для подготовки)
Раздел 1. Теоретико-методологические основы социально-культурной деятельности (СКД)
Сущность, специфика и функции СКД.
Историко-культурные предпосылки становления и развития СКД в России.
Институты социально-культурной деятельности: учреждения культуры и искусств, общественные организации, креативные индустрии.

Раздел 2. Менеджмент и маркетинг в социокультурной сфере
Специфика менеджмента в сфере культуры. Функции менеджера социокультурной деятельности.
Организационно-правовые формы учреждений культуры в РФ.
Управление персоналом в учреждениях культуры: мотивация, лидерство, формирование команды.
Маркетинг культуры. Формирование и удовлетворение культурных потребностей населения. Продвижение культурного продукта.

Раздел 3. Региональная культурная политика и социокультурное проектирование
Государственная культурная политика РФ: основные цели, задачи, приоритеты. Нормативно-правовая база.
Специфика культурной политики в условиях региона (на примере Республики Саха (Якутия), Дальнего Востока или Арктической зоны РФ).
Сохранение и актуализация нематериального культурного наследия народов России.
Социально-культурный проект: структура, жизненный цикл, управление ресурсами проекта.
Грантовая поддержка социокультурных инициатив (Президентский фонд культурных инициатив, Фонд президентских грантов и др.).

Примерный перечень вопросов для собеседования:
В чем заключается специфика менеджмента в сфере культуры по сравнению с коммерческим сектором?
Назовите основные приоритеты государственной культурной политики РФ на современном этапе.
Охарактеризуйте особенности региональной культурной политики Вашего региона (на примере Якутии).
Что такое «креативные индустрии» и какова их роль в развитии экономики региона?
Расскажите об основных этапах разработки и реализации социально-культурного проекта.
В чем заключается роль учреждений культуры в сохранении традиций коренных народов?
Каковы ваши исследовательские интересы в рамках будущей магистерской диссертации?

5. ФОРМА ПРОВЕДЕНИЯ ВСТУПИТЕЛЬНОГО ЭКЗАМЕНА, КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ
Вступительное испытание проводится в форме устного собеседования.
Собеседование состоит из двух частей:
1) Ответ на 1 теоретический вопрос из заявленных в программе разделов.
2) Презентация профессиональных намерений (мотивационная беседа с комиссией о профессиональном опыте, проектных идеях и предполагаемой теме научного исследования).
Оценивание проводится по 100-балльной шкале.
Минимальное количество баллов, подтверждающее успешное прохождение испытания — 50 баллов.
Критерии оценки:
90–100 баллов («Отлично»): Абитуриент демонстрирует глубокие, системные знания теории и практики СКД и менеджмента. Свободно владеет терминологией. Четко понимает специфику региональной культурной политики. Ответы логичны и аргументированы. Ярко выражена мотивация к обучению, есть четкое видение темы будущего проекта/исследования.
75–89 баллов («Хорошо»): Абитуриент показывает уверенные знания основных категорий и понятий. Имеет представление о региональной культурной политике, но допускает незначительные неточности. Умеет применять теорию к практике, однако испытывает некоторые трудности при ответе на дополнительные вопросы комиссии. Мотивация к обучению высокая.
50–74 балла («Удовлетворительно»): Абитуриент демонстрирует базовые знания предмета. Ответы неполные, поверхностные или содержат существенные ошибки в использовании терминологии. Затрудняется с анализом региональных проблем культуры. Мотивация к обучению выражена слабо, нет видения будущей научно-проектной работы.
0–49 баллов («Неудовлетворительно»): Абитуриент не ориентируется в базовых понятиях социально-культурной деятельности и менеджмента. Отказывается от ответа или демонстрирует полное непонимание вопросов культурной политики. Не преодолевает минимальный порог.
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